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Innovation

« Creativity and implementation
« Normal distribution
e Culture obstacles




Inclusion

« Mindset
« In-groups and out-groups
« Micro-behaviours




Individuals

« Be themselves
« Neurological impact
« Greater contribution




Inclusive leadership

T
l
T
|
T

Impact on individuals

Creating innovation



Your role

« Be aware
« Scan the room
 Practice




Your role

« Be humble!
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